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Capaian CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

CPL1(S2) |Memiliki sikap nasionalisme, rasa kesatuan, wawasan kebangsaan yang utuh dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat,
berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan pancasila, serta menghargai kearifan lokal sebagai rasa tanggungjawab
terhadap bangsa dan negara.

Pembelajaran

CPL 2 (KK4) Memiliki kemampuan mentransformasikan wawasan filosofis-teologis dalam khotbah, penggembalaan, katekisasi, dan|

enatalayanan gereja dalam lingkup eclesia, academia, societas.

CPL 3 (KU4) Memiliki kemampuan untuk bekerja secara profesional dengan landasan teologi yang konstruktif, ekumenis, dan inklusif.

CPL 4 (P7) [Memiliki wawasandan kemampuan mengembangkan kepemimpinan (leadership) berbasis teologi dan kearifan lokal
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) \

CPMK-1 Mahasiswa mampu memahami kepemimpinan Gereja Toraja dalam konteks lokal, nasional, maupun global

CPMK-2  Mahasiswa mampu mengembangkan prinsip-prinsip filosofis-teologis kepemimpinan Gereja Toraja dalam berbagai bidang
pelayanan

CPMK-3 Mahasiswa mampu mengaplikasikan nilai-nilai kepemimpinan Gereja Toraja

CPMK-4 Mahasiswa mampu mengembangkan kepemimpinan Gereja Toraja berbasis Alkitab dan tradisi Toraja
Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)‘

Sub-CPMK | Mahasiswa mampu menjelaskan definisi kepemimpinan dalam konteks gereja.

Sub-CPMK | Mahasiswa mampu menjelaskan dasar-dasar Alkitabiah kepempinan gerejawi

Sub-CPMK | Mahasiswa mampu menjelaskan sejarah dan perkembangan kepemimpinan gereja Toraja

Sub-CPMK | Mahasiswa mampu menganalisis etika dan prinsip moral kepemimpinan dalam konteks Toraja
Sub-CPMK | Mahasiswa mampu menganalisis teknik komunikasi efektif dalam konteks gereja Toraja.

Sub-CPMK | Mahasiswa mampu menganalisis strategi manajemen konflik berbasis budaya Toraja

Sub-CPMK | Mahasiswa mampu mengaplikasikan model kepemimpinan gereja yang transformasional dan kontekstual




Sub-CPMK | Mahasiswa mampu menjelaskan strategi pengembangan jemaat berdasarkan kepemimpinan pelayan yang sehat dan kontekstual
R

Sub-CPMK | Mahasiswa mampu menganalisis kepemimpinan gereja Toraja lintas generasi

Sub-CPMK | Mahasiswa mampu membuat tugas akhir

Korelasi CPMK terhadap Sub-CPMK

Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub-
CPMK | CPMK | CPMK | CPMK | CPMK | CPMK | CPMK | CPMK | CPMKQ | CPMK
CPML1
CPML2 \/ \ \ \
CPML3 v v v
CPML4 v
Deskrisi Mata Kuliah ini dirancang untuk mencakup berbagai aspek yang relevan dengan konteks gereja dan kepemimpinan di dalamnya. Kepemimpinan

Singkat MK gerejawi dalam konteks Gereja Toraja yang berbasis budaya Toraja menjadi bahasan utama.




Bahan Kajian: [Pengantar Kepemimpinan Gerejawi
Materi e Definisi kepemimpinan dalam konteks gereja.
pembelajaran e Tinjauan tentang sejarah dan perkembangan gereja Toraja.
e Peran dan tanggung jawab pemimpin gereja dalam konteks Toraja.
Teologi Kepemimpinan Gerejawi
e Dasar teologis dari kepemimpinan gerejawi.
e Prinsip-prinsip etika dan moral dalam kepemimpinan gerejawi Toraja.
Keterampilan Komunikasi dan Manajemen Konflik
e Teknik komunikasi efektif dalam konteks gereja Toraja.
e Strategi manajemen konflik dalam konteks budaya Toraja.
Kepemimpinan Transformasional
e Konsep kepemimpinan transformasional dan aplikasinya dalam gereja Toraja.
e Studi kasus tentang pemimpin gereja Toraja.
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Matakuliah -
Bentuk Pembelajran;
Metode Pembelajaran; Mate.r ! Bobot
Sub-CPMK Penilaian Pembelajaran Penilaian
Penugasan Mahasisswa; %
(31 s (sbg kemampuan akhir , [Pustaka] (%)
diharapkan) [ Estimasi Waktu]
. Kriteria &
Indikator Bentuk
(1) 2) 3) 4 Luring (5) Daring (6) 7 €))
1 Sub-CPMK 1 : Mahasiswa mampu | Ketepatan Kriteria: Kriteria: Kuliah kepemimpinan 5
menj el‘ask‘an definisi menj.el.askan Tingkat Partisipasi [PB: dalarp konteks
kepemimpinan dalam konteks definisi .. , gereja
: . Partisipasi kelas 1x(2x50™)]
gereja kepemimpinan
dalam konteks gereja | Pedoman
Penskoran Pustaka:




Bentuk : Bentuk : Diskusi
Tes Tertuli
es Tertulls * Non -Test: [PT+KM:
1+1(2x607)]

2 Sub-CPMK 2 : Mahasiswa mampu | Ketepatan Kriteria: Kriteria: Kuliah dasar-dasar 5
menjelaskan dasar-dasar menjelaskan dasar- | . Alkitabiah
Alkitabiah kepempinan gerejawi dasar Alkitabiah Tinglat Partisipasi PB: kepempinan

. Partisipasi Kelas 1x(2x50”)] .
kepempinan gerejawi
gerejawi Pedoman Bentuk:

Pensk . .
enskoran * Non -Test: | Diskusi )
Pustaka:
Meringkas [PT+KM:
Bentuk : materi 1+1(2x607)]
Ringkasan Materi | kuliah
Kuliah
ua * Test:
(Post test)

3,4 Sub-CPMK 3 : Mahasiswa mampu | Ketepatan Kriteria: Kriteria: Kuliah sejarah dan 10
menjelaskan sejarah Qan . menjelaskan sejarah Tingkat Partisipasi (PB: perkerl}baqgan
perkembangan kepemimpinan dan perkembangan . " kepemimpinan

. : . Partisipasi kelas 1x(2x50™)] . )
gereja Toraja kepemimpinan gereja Toraja
gereja Toraja Pedoman
Penskoran . .
Bentuk : Diskusi Pustaka:
* Non -Test: [PT+KM:
Bentuk : 1+1(2x607)]
Tes tanya jawab
lisan
Mengerjakan

latihan soal




Sub-CPMK 4 : Mahasiswa mampu | Ketepatan Kriteria: Kriteria: Kuliah etika dan prinsip 10
menganalisis' etil'<a dan prinsip menje!as}(an etika Tingkat Partisipasi PB: moral o
moral kepemimpinan dalam dan prinsip moral Partisivasi Kel 1x(2x50” kepemimpinan
konteks Toraja kepemimpinan artisipast clas X(2x307)] dalam konteks
dalam konteks Pedoman Toraja
Toraja Pensk
! cHsorn Bentuk: | Diskusi
* Non -Test: | [PT+KM: Pustaka:
Bentuk : 1+1(2x607)]
Tes tanya jawab
lisan
Mengerjakan
latihan soal
Sub-CPMK S: 1. Ketepatan Kriteria: Kriteria: Kuliah Komunikasi efektif 5
) menjelaskan . e dalam kontek
Mahasiswa mampu menganalisis kn'Jk Tingkat Partisipasi [PB: atarn RONIERs
. L . tekni L . gereja Toraja.
teknik komunikasi efektif dalam komunikasi Partisipasi Kelas 1x(2x507)]
konteks gereja Toraja. lifektﬁli dalam Pedoman Bentuk:
onteks gereja Pensk Pustaka:
Toraja. enskoran * Non -Test: | Diskusi ustaia
Meringkas [PT+KM:
Bentuk : materi 1+1(2x60™)]
Tes tanya jawab kuliah
i
san * Test:
M jak
cnecljakan (Post test)

latihan soal




7 Sub-CPMK 6 : Mahasiswa mampu | 1. Ketepatan Kriteria: Kriteria: Kuliah Manajemen konflik 10
menganalisis §trategi manajgmen menje!askan Tingkat Partisipasi (PB: berbgsis budaya
konflik berbasis budaya Toraja strateg1 . . Toraja

manajemen Partisipasi kelas 1x(2x507)]
konflik berbasis | pogoman
budaya Toraja .
Penskoran Bentuk : Diskusi Pustaka:
* Non -Test: [PT+KM:
Bentuk : 1+1(2x607)]
Tes tanya jawab
lisan
Mengerjakan
latihan soal
8 UTS / Evaluasi Tengah Semester
9,10 Sub-CPMK 7 : Mahasiswa mampu | 1. Ketepatan Kriteria: Kriteria: Kuliah model 10
11(1; ;gfniﬂi)l;z:ilkg:r:jf(}if?ng menjelaskan Tingkat Partisipasi [PB: EZf;?;IZEignan
transformasional dan kontekstual Partisipasi kelas 1x(2x307)] transformasional
Pedoman dan kontekstual
Pensk
enskoran Bentuk : Diskusi
* Non -Test: | [PT+KM: Pustaka:
Bentuk : 1+1(2x60)]

Tes tanya jawab
lisan

Mengerjakan
latihan soal




11,12 | Sub-CPMK 8 : Mahasiswa mampu | 1. Ketepatan Kriteria: Kriteria: Kuliah Pengembangan 20
jelaskan strategi menjelaskan j t k
menjelaskan strategi J Tingkat Partisipasi PB: jemaa .berflasar an
pengembangan jemaat berdasarkan . ” kepemimpinan
K .. Partisipasi Kelas 1x(2x507)]
epemimpinan pelayan yang sehat pelayan yang sehat

dan kontekstual Pedoman Bentuk: dan kontekstual

Pensk

enskoran * Non -Test: | Diskusi
Meringkas [PT+KM:

Bentuk : materi 1+1(2x607)]

Tes tanya jawab kuliah

i

1san * Test:

Mengerjakan

latihan soal (Post test)

13,14 | Sub-CPMK 9 : Mahasiswa mampu | 1. Ketepatan Kriteria: Kriteria: Kuliah Kepemimpinan 20
%e;l;gaaﬁs:;ssis fzgfz?sliimpinan gereja menjelaskan Tingkat Partisipasi [PB: gzlr;jfa ;l“ioraja lintas
) & Partisipasi kelas 1x(2x507)] g
Pedoman
Penskoran Bentuk : Diskusi Pustaka:
* Non -Test: [PT+KM:
Bentuk : 1+1(2x607)]

Tes tanya jawab
lisan

Mengerjakan
latihan soal




15

Sub-CPMK 10 : Mahasiswa
mampu membuat tugas akhir.

1.

Ketepatan
menjelaskan

Kriteria:

Tingkat
Partisipasi

Pedoman
Penskoran

Bentuk :

Tes tanya jawab

lisan

Mengerjakan

latihan soal

Kriteria:

Partisipasi
kelas

Bentuk :

e Non -Test:

Kuliah

[PB:
1x(2x50™)]

Diskusi
[PT+KM:

141(2x60”)]

Tugas Akhir

10

16

UAS / Evaluasi Akhir Semester: melakukan validasi penilaian akhir dan menentukan kelulusan mahasiswa




